de Sariego
ANEXO |
INSTANCIA DE SOLICITUD: PLAN DE EMPLEO EN EL MARCO DE LOS ITINERARIOS INTEGRALES
DE ACTIVACION EN EL AMBITO LOCAL 2016/2017.
OPERARIO DE SERVICIOS MULTIPLES

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS:
NIF/TIE:

FECHA DE NACIMIENTO: EDAD:

DOMICILIO:
TFNO. DE CONTACTO:

LOCALIDAD C.P:
E-MAIL:

DECLARA RESPONSABLEMENTE:

=Que reune los requisitos exigidos en la Resolucién de 20 de octubre de 2016 del SEPEPA:
Pertenecer a alguno de los siguientes colectivos a fecha 31 de octubre de 2016 (sefiale con una X el colectivo al
que pertenece):

O PARADO DE LARGA DURACION.

O PERSONA EN SITUACION DE EXCLUSION SOCIAL (colectivos definidos en el art.20 Ley 44/20007)

No ser preceptor de prestacion por desempleo a nivel contributivo a fecha 31 de octubre de 2016.
- Que reune los requisitos generales exigidos en el apartado 3° de las Bases que regulan el presente proceso de seleccion.

- Que se encuentra en alguna de las siguientes situaciones objeto de baremacion (marcar con una X)

0 Mujer victima de violencia de género.
O Perceptor/a de Salario Social Bésico.
O Estar empadronado en el concejo de Sariego.

0 Persona con discapacidad.

SOLICITA su admisidn para participar en el proceso selectivo y declara bajo su responsabilidad que son ciertos los datos
consignados en ella y DOY MI CONSENTIMIENTO, al Ayuntamiento de Sariego para que se consulten los datos a fin de:

- Comprobar si el/la solicitante ha estado anteriormente trabajando en el Ayuntamiento de Sariego
en el marco de los programas que sefiala la base tercera de las Bases Reguladoras de este
proceso.

- Solicitar su informe de vida laboral a la Tesoreria de la Seguridad Social

-  Solicitar el Servicio Publico de Empleo Estatal informacidn relativa a la situacién de perceptor/a de
prestaciones, y al SEPEPA su condicidén de inscrito como demandante de empleo no ocupado.

-  Comprobar si figura inscrito/a en el Padrén Municipal de Habitantes.

Una vez finalizado el proceso de seleccion, si de la comprobacion de la documentacidn previa a la contratacion resultara que, la
persona propuesta no reuniese alguno de los requisitos establecidos en esta convocatoria o no acreditase alguna de las
circunstancias a baremar, se resolvera su exclusién del proceso selectivo decayendo el/la interesado/a en los derechos e
intereses legitimos a ser contratado/a.

En, a de de 2017

(firma)

Sr. Alcalde Ayuntamiento de Sariego.

a
SERVICIO 5 DE EMPLEC

UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo

GOBERNO DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS el FSE invierte en tw futwo-




